
                                                                                        
  
JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA (martes, 26 de agosto de 2025) 
Generado por Ana Correa el miércoles 27 de agosto de 2025 
  
1. 17:30 - SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
La junta se inicia a las 5:32 PM 
  
1.1 PASE DE LISTA 
Sr. Doug F. Criddle, Presidente 
Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente 
Sr. Chong Yang, Secretario 
Sr. Oliver Taylor, Representante de la Mesa Directiva 
Sr. Frank J. Crawford, Miembro 
Sr. Stephan Fuhrer, Miembro 
Sr. Gary J. Criddle 
  
Miembros presentes 
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 
  
También presente 
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Jennifer Passaglia, Bob Eckardt, Ashley Vette y miembros de la audiencia (aproximadamente 9 en persona y 16 
a través de transmisión en vivo) 

1.2 SESIÓN CERRADA - COMENTARIOS PÚBLICOS  
 Ninguno 
  
2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 
  
2.1 ASUNTOS RELATIVOS A LOS ESTUDIANTES (Código de Educación, artículo 35146) (La Mesa Directiva escuchará los casos en sesión 
cerrada y regresará a sesión abierta para tomar medidas). 
  
2.2 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Sección 54957.6 del Código de Gobierno) 
  
2.3 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO ANTICIPADO Exposición significativa a litigios de conformidad con la Sección 54956.9(d) 
del Código de Gobierno 
  
2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE 
  
2.5 CONFERENCIA CON ASESOR JURÍDICO - LITIGIOS EXISTENTES 
  
2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/CELEBRACIÓN DE EMPLEADOS PÚBLICOS 
(Sección 54957 del Código de Gobierno) 
  
3.​ REUNIRSE DE NUEVO PARA SESIÓN APERTURA 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
La Mesa Directiva volvió a reunirse en sesión abierta aproximadamente a las 6:43 PM 
  
3.1 JURAMENTO DE BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente del Consejo de Administración. 
  
4. ANUNCIOS DE ACCIONES ADOPTADAS EN SESIÓN CERRADA 
  

2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPIDO/DESCARGO DE EMPLEADOS PÚBLICOS 
(Sección 54957 del Código de Gobierno) 

La Mesa Directiva aprobó por unanimidad, con una votación de 7-0, el Acuerdo de Separación entre el empleado #4951 y MJUSD. 
  
5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
  



6. OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 
Angela Stegall, Presidenta de MUTA, se dirigió a la Mesa Directiva. 

  
7.​COMENTARIOS PÚBLICOS 
Ninguno 
  
8.​ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 
Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva  por el Superintendente Jordan Reeves 
  
9. PRESENTACIONES 
Información: 9.1 INFORME DEL PERSONAL DEL COMITÉ 7-11 

Monica Oaks, miembro del Comité 711, presentó ante la Mesa Directiva. 
  
10. SUPERINTENDENTE 
Acción: 10.1 APROBACIÓN DE LOS MINUTOS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA DEL 12 DE AGOSTO DE 2025  
La Mesa Directiva aprobó los minutos de la junta regular de la Mesa Directiva del 12 de agosto de 2025. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Seth R Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer 
Abstenciones: Gary J Criddle 

Acción: 10.2 APROBACIÓN DE LOS MINUTOS DE LA SESIÓN DE ESTUDIO DEL 19 DE AGOSTO DE 2025 
La Mesa Directiva aprobó los minutos de la sesión de estudio del 19 de agosto de 2025. 
  
Moción de Seth R Stemen, secundada por Chong Yang. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Seth R Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer 
Abstenciones: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle 

Acción: 10.3 APROBACIÓN DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
La Mesa Directiva aprobó todos los puntos de la agenda de Consentimiento, desde el 12.1 hasta el 14.2. 
  
Moción de Frank J Crawford, secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J. Crawford, Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 
  
AGENDA DE CONSENTIMIENTO 

11. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 
  
12. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción (Consentimiento): 12.1 RATIFICAR EL CONTRATO DE UN AÑO CON IXL PARA LA ESCUELA PRIMARIA ELLA PARA EL AÑO 
ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.2 APROBAR EL CONTRATO CON PRISMATIC MAGIC PARA QUE LA ESCUELA PRIMARIA ELLA REALICE 
UNA ASAMBLEA EDUCATIVA CON LÁSER: PREVENCIÓN DEL ACOSO ESCOLAR EL 23 DE OCTUBRE DE 2025 
  
Acción (Consentimiento): 12.3 APROBAR EL CONTRATO CON MOBILE ED PRODUCTIONS, INC. PARA QUE LA ESCUELA PRIMARIA 
ELLA REALICE LA ASAMBLEA DRUM PERKS EL 9 DE SEPTIEMBRE DE 2025 
  
Acción (Consentimiento): 12.4 RATIFICAR EL CONTRATO CON NAVIGATE360 PARA LA ESCUELA INTERMEDIA MCKENNEY PARA EL 
AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.5 RATIFICAR EL CONTRATO DE UN AÑO CON IXL PARA LA ESCUELA INTERMEDIA MCKENNEY PARA EL 
AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.6 APROBAR EL CONTRATO CON EDPUZZLE PARA LA ESCUELA INTERMEDIA MCKENNEY PARA EL AÑO 
ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.7 APROBAR LA ORDEN DE RENOVACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSFER INC. PARA LA ESCUELA 
PREPARATORIA SOUTH LINDHURST Y LA ESCUELA ABRAHAM LINCOLN PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.8 RATIFICAR LA COTIZACIÓN DE 1 AÑO CON CURRICULUM ASSOCIATES, LLC A PARTIR DEL AÑO 
ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.9 APROBAR EL MOU CON EL INSTITUTO DE PADRES PARA LA EDUCACIÓN DE CALIDAD (PIQE) PARA LAS 
FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE INGLÉS PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  



Acción (Consentimiento): 12.10 APROBAR EL MOU CON EL INSTITUTO DE PADRES PARA LA EDUCACIÓN DE CALIDAD (PIQE) PARA 
LAS FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE INGLÉS PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.11 APROBAR EL MOU CON EL INSTITUTO DE PADRES PARA LA EDUCACIÓN DE CALIDAD (PIQE) PARA 
LAS FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE INGLÉS PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.12 APROBAR LA PROPUESTA DE ALFABETIZACIÓN ESTRUCTURADA CON APRENDIZAJE GREENFIELD 
PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.13 APROBAR LA ORDEN CON ESTRATEGIAS DE ENSEÑANZA PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.14 RATIFICAR EL ACUERDO ÚNICO PARA QUE EL PROGRAMA DE DESARROLLO INFANTIL PARTICIPE 
COMO SITIO DE DEMOSTRACIÓN DE APOYO A PRÁCTICAS INNOVADORAS (SIP) PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.15 APROBAR EL ACUERDO DE SERVICIOS INDIVIDUALES (ISA) DE LA ESCUELA NO PÚBLICA CON RISING 
STAR SPED ACADEMY PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.16 RATIFICAR EL CONTRATO CON LOS SERVICIOS DE FACTURACIÓN SEIS DE LA OFICINA DE 
EDUCACIÓN DEL CONDADO DE SAN JOAQUÍN PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.17 APROBAR EL ACUERDO DEL PROGRAMA ESCOLAR AL AIRE LIBRE SHADY CREEK PARA LA ESCUELA 
FOOTHILL PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 12.18 APROBAR EL ACUERDO DE SERVICIOS COMPARTIDOS ENTRE AGENCIAS CON YUBA SUTTER ARTS & 
CULTURE 
  
13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
Acción (Consentimiento): 13.1 EMPLEO CERTIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 13.2 RENUNCIAS CERTIFICADAS 
  
Acción (Consentimiento): 13.3 EMPLEO CLASIFICADO 
  
Acción (Consentimiento): 13.4 TRANSFERENCIA CLASIFICADA 
  
Acción (Consentimiento): 13.6 RENUNCIA CLASIFICADA 
  
14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EMPRESARIALES 
Acción (Consentimiento): 14.1 APROBAR LA CARTA DE COMPROMISO CON LOS SERVICIOS FISCALES DE NOVOGRADAC & COMPANY 
LLP RELACIONADOS CON EL PROGRAMA DE CRÉDITO FISCAL PARA ENERGÍAS RENOVABLES DE LA LEY DE REDUCCIÓN DE LA 
INFLACIÓN DE 2022 
  
Acción (Consentimiento): 14.2 APROBAR EL ACUERDO DE SERVIDUMBRE TEMPORAL DE CONSTRUCCIÓN (TCE) CON PACIFIC GAS 
AND ELECTRIC (PG&E) 
  
FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
  
15.​NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 
  
16.​NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Ninguno 
  
17.​NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
Ninguno 
  
18.​NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EMPRESARIALES 
Ninguno 
  
19.​SESIÓN CERRADA CONTINÚA SI ES NECESARIO 
  
24. APLAZAMIENTO 
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazó la junta a las 7:02 PM 
  
Secretaria de Actas:  Ana Luisa Correa 
  
LOS MINUTOS SE APROBARÁN EN LA PRÓXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA– 9 de septiembre de 2025 
  
a/c 
  

Actas Aprobadas 



  

Jordan Reeves, Superintendente _________________________________ 09 de septiembre de 2025 

  
Chong Yang, Ed.D., Secretario de la Mesa Directiva ______________________________________ 09 de septiembre de 2025 
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